
■ 令和３年度 採用試験区分と申込受付期間

試験区分 採用予定人数 申込受付期間 第1次試験日 申込の要件

前 期 事務職（大卒程度） ３人程度
令和３年5月 13日(木)

～ 6月 11日(金)
７月11日(日)

平成 4 年 4 月 2 日から

平成 12 年 4 月 1 日ま

での間に生まれた人

後 期

事務職（高卒程度） １人程度

令和３年7月 8日(木)

～ ８月 19日(木)
９月19日(日)

平成 12 年 4 月 2 日か

ら平成 16 年 4 月 1 日

までの間に生まれた人

社会福祉士（※1） １人程度

平成 4 年 4 月 2 日から

平成 12 年 4 月 1 日ま

での間に生まれた人

消防士（※２）

２人程度
（うち救急救命士

の資格保有者

1人程度）

平成 4 年 4 月 2 日から

平成 16 年 4 月 1 日ま

での間に生まれた人

■ 採用までのプロセス

■ 試験申込方法

■ 初任給

給料月額

大学卒業程度 182,200円

短大卒業程度 160,100円

高校卒業程度 150,600円

■ 手当

年間2回（6月､12月）､期末・勤勉手当

（ボーナス）が支給されます。また、通勤

状況､家族の状況､住宅の状況、勤務の状況

などに応じて､通勤､扶養､住居､時間外手

当など諸手当が支給されます。

■ 休暇など

年次休暇(年間 20 日)のほか､特

別休暇(婚姻､忌引､出産､夏季等)､

病気休暇等があります。また、育

児休業､介護休暇等の制度があり

ます。

■ 勤務時間

原則として､午前8時30

分から午後5時15分ま

でです。ただし､職種や勤

務場所によって異なる場

合があります。

■ 休日

土 ､ 日 ､ 祝 ､ 年 末 年始

(12/29 から翌年 1/3

まで)。ただし､職種や勤

務場所によって異なる場

合があります。

■ 福利厚生

定期健康診断､各種がん検診､個別健康相談､健康

教室､職員互助会が実施する人間ﾄﾞｯｸ助成等があ

ります。共済制度として､「市町村職員共済組合」

による短期給付(医療保険)、長期給付(年金)等があ

ります。

※学歴や職歴に応じて加算される場合があります

■ 研修制度・資格取得助成

職務遂行に役立つ知識・技術等の習得や、能力の向

上を目的とした各種研修を受けることができます。

職員のスキルアップを目的として資格取得を積極

的に推進しており、在職中の国家資格取得に対して

は助成制度があります。

■ 昇任

職員の昇任は､経験と勤務成績などを考慮して行わ

れます。

採用試験

試験申込書は、受験申込期間内に、勝山市役所で配布します。また、

勝山市ホームページ内の試験案内からもダウンロードできます。

試験申込書に必要事項を記入し、本人の写真、６3円切手を貼付し

て、勝山市役所 総務課 人事職員係へ提出してください。市ホーム

ページから電子手続もできます。

受験案内

申込書配布
受験申込

第１次試験

合格発表
第２次試験

第２次試験

合格発表
事前研修会 採用

【前期】5 月 13 日～6月 11 日

【後期】7 月 8日～8月 19 日

7月 11 日

9月 19 日

7月下旬

10 月上旬

8月中旬

10月下旬

8月下旬

11 月中旬

翌年 2月下旬

同上

4月 1日

同上

・適性検査

・筆記試験等

■ 採用試験実施結果

試験区分
令和２年度

受験者 合格者

事 務 ２７ ３

社会福祉士 ３ ０

〒911-8501 福井県勝山市元町１丁目1番１号 勝山市 総務課 人事職員係

TEL：0779-88-1113 / FAX：0779-88-1119 / E-mail：syokuin@city.katsuyama.lg.jp

第１次試験

主
事
・
技
師

主
査

係
長

課
長
補
佐

課
長

昇
任
モ
デ
ル
（例
）

勤務条件
Katsuyama City , Fukui Prefecture

※1 社会福祉士の資格を有する人または令和4年3月末日までに社会福祉士の資格取得が見込まれる人に限ります。

※2 普通自動車運転免許を有する人または令和4年3月末日までにその免許の取得が見込まれる人に限ります。

・個別面接

・集団討論

待遇・人材育成等

■ 配属

事務職は、市役所本庁をはじめ、教育委

員会等に配属され､総務､税務､福祉､企

画､観光､まちづくりなど行政事務全般

の業務に従事します。

社会福祉士は、健康長寿課等に配属

され、高齢者福祉や障がい者福祉に

関する相談に応じ、助言・指導など

の業務に従事します。

消防士は、消防署に配属され、消

火・救急活動に加え、火災予防、危

険物等の規制、災害情報の収集と連

絡等の業務に従事します。

↑電子手続はこちら



 

市役所は

市民のお役に立つ所
地方分権、地域主権の時代に入り、

期待される職員像は変わってきてい

ます。

市役所は何のためにあるのか。そ

の原点に立ち返って考えてみると、

「市民のお役に立つ所」だと思いま

す。

今、勝山市は、市民に信頼され、自

ら考え行動する職員を求めていま

す。変化の激しい時代にあっては、ス

ピード感のある判断、そして迅速な

行動が求められます。新しい情報を

積極的に取り入れ、課題の解決に繋

げていくことが大切です。皆さんの

一人ひとりの能力を最大限に活かせ

るような市役所を目指したいと思い

ます。そして、「小さくてもキラリと

光る誇りと活力に満ちたふるさと勝

山」を共につくっていきましょう。

勝山市長 水上 実喜夫

担当業務について教えてください。

庁内のセキュリティやネットワーク、コンピューター機器などを管理する電算事務や、

国勢調査など日本全国で実施される統計調査等において、勝山市の統計調査事務などを主に

行っています。

やりがいを感じるときはどんなときですか？

同じ職員同士だけではなく、市民の方や業者の方など様々な方と接する機会がたくさんあり

ます。その方々と一緒に仕事をしていくなかで、お互いの信頼関係や人間関係が深まってい

くことにやりがいを感じています。

どの課にも優しく接してくださる先輩がいて、

自分が所属する課だけでなく、他課にも足を伸

ばして仲良くなりたい方ばかりです。一緒に働

いて、楽しい職場を築きましょう！

事 務

平成 29 年度入庁

総務課 情報・統計係

勝山市の人口 22,421 人※

福井県内の市では、

最小規模の自治体です。

でも、小さい自治体だからこそ

できることがある。

いつまでも住み続けたいまち、

何度も訪れたくなるまち、

若者が夢を持って輝けるまち

そんなまちを目指して、

一緒に働く仲間を求めます。

事 務

令和２年度入庁

未来創造課 秘書室 担当業務について教えてください。

市長・副市長の公務に関する日程の管理、県市町との打ち合わせや面談の調整、会議

室や会議資料の準備などを主に行っています。

やりがいを感じるときはどんなときですか？

様々な方々と関わる機会が多く、一つ一つの出会いや経験に新鮮さを感じています。

出会った皆様に笑顔になっていただけるよう、小さな心遣いを大切にしています。

私は、勝山市の出身ではありませんが、日々勝山の

みなさんに助けていただきながら仕事をしていま

す。上司や先輩には、仕事以外の面でも気軽に相談

ができ、安心して働ける職場です。

消 防

令和２年度入庁

消防署 警防課
担当業務について教えてください。

消火隊の放水員として、火災が発生したらいち早く現場に向かい、消火活動を行っていま

す。出動時以外は出動に備え、車両等の点検、あらゆる災害を想定した訓練を行っていま

す。また、市民の方を対象にした防火指導なども行っています。

やりがいを感じるときはどんなときですか？

現場や町中で、市民の方から「いつもありがとう」と言ってもらえたときです。

一人の消防士として頼りにされていると思うと、より責任感が増し、仕事に対するモチベー

ションが上がります。多くの仕事を覚えて勝山市の防災に貢献できるよう頑張りたいです。

決して楽な仕事ではありませんが、とてもやりがいがあり

ます。最初はわからないことばかりですが、上司や先輩の

丁寧な教育もあり充実した毎日を過ごしています。

ぜひ、勝山市のために一緒に働きましょう！

※令和 3年 3月 31 日時点の住民基本台帳人口です。

※写真は、令和 2年 5月にオープンした道の駅「恐竜渓谷かつやま」です。
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デ
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画､観光､まちづくりなど行政事務全般

の業務に従事します。

社会福祉士は、健康長寿課等に配属

され、高齢者福祉や障がい者福祉に

関する相談に応じ、助言・指導など

の業務に従事します。

消防士は、消防署に配属され、消

火・救急活動に加え、火災予防、危

険物等の規制、災害情報の収集と連

絡等の業務に従事します。

↑電子手続はこちら


